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   به یاد دارم در سال‌های دور گذشته و در زمان‌هایی که در سازمان برنامه و بودجه کار 
می‌کردم، در چند نوبت، مسوولیت تهیه گزارش‌هایی تحت عنوان چشم‌انداز ۱۰سال آینده 

اقتصاد ایران را برعهده داشتم.
هدف اصلی این کار آن بود که ابعاد شکاف‌ها و عدم تعادل‌هایی که در آن مقطع زمانی غیر 
قابل مشاهده ملموس بود اما در گذر زمان، روند رو به افزایش داشت، در همان ابتدا نمایان 
شود. به‌عنوان مثال، ابعاد کسری بودجه یا عدم تعادل در تراز پرداخت‌ها و غیره، از این طریق 

برای سیاستگذار روشن و مشخص می‌شد.
طی چند ماه اخیر، تعدد و تنوع مشکلات بزرگ به‌شدت افزایش پیدا کرده و از مرحله نگرانی 
عبور کرده‌ایم. آنچه درباره وقوع آن در آینده هشدار داده می‌شد، در زمان حال محقق شده و 
ابعاد آسیب‌زای خود را نمایان ساخته است. در اینجا به فهرستی از این مسائل اشاره می‌کنم:

۱. مسائل خارجی
۱-۱. انتخاب ترامپ به‌عنوان رئیس‌جمهور آمریکا و شناختی که از عملکرد او در دور پیشین 
ریاست‌جمهوری‌اش حاصل شده است، احتمال‌های مختلفی را مطرح می‌سازد که شاید 
یکی از اولین و بدیهی‌ترین آنها این است که محدودیت‌هایی را که در دوره بایدن در زمینه 
صادرات نفت کشور کاهش پیدا کرده بود، تشدید کند و از این طریق، بازار ارز و بودجه و 
تولید و تورم ما را تحت تاثیر جدی قرار دهد. قاعدتا هرچه این احتمال بیشتر باشد، فروض 

لحاظ‌شده برای اقتصاد سال آینده، گمراه‌کننده‌تر خواهد بود.
۱-۲. سران کشورهای بزرگ اروپایی در نامه‌ای به شورای امنیت سازمان ملل، درباره فعال 
شدن مکانیزم ماشه و بازگرداندن تحریم‌های شورای امنیت در سال آینده، مسائل بسیار 
جدی را مطرح کرده‌اند. قاعدتا در صورت تحقق چنین شرایطی، وضعیت سال آینده از آنچه 

در بند قبل مطرح شد هم دشوارتر خواهد شد.
۱-۳. وقایعی که در منطقه خاورمیانه، ابتدا در غزه و سپس در لبنان به وقوع پیوست، نهایتا 
به رودررویی مستقیم نظامی میان ما و رژیم اسرائیل ختم شده است که مطمئنا، فارغ از ابعاد 

پیچید نظامی و سیاسی، پیامدهای اقتصادی تعیین‌کننده‌ای خواهد داشت.
۱-۴. تحولات اتفاق‌افتاده در سوریه بسیار مهم و اثرات آن حائز اهمیت بالا خواهد بود و علاوه 

بر آن، احتمالا رابطه ایران و ترکیه را هم تحت تاثیر قرار خواهد داد.
۲. مسائل اقتصادی

۲-۱. ناترازی انرژی همان‌گونه که مشهود است، شکل کاملا بحرانی به خود گرفته است. 
بحران انرژی برای کشوری با رتبه دوم گاز و رتبه چهارم نفت در جهان، غمی سنگین بر دل و 
عرقی از روی شرمساری بر پیشانی می‌نشاند. شک ندارم که بحران انرژی در کشور نفتی-
گازیِ ما، در کتاب‌های درسی اقتصاد پایه، به‌عنوان یک مورد عبرت‌آموز، ثبت و ذکر خواهد 
شد. بحران انرژی نیمی از کشور را در شرایطی که دمای هوا هنوز کاملا زمستانی نشده به 
تعطیلی کشانده است. برآوردهای با تقریب قابل قبول شکاف انرژی و تاثیر تعیین‌کننده آن 
بر قفل شدن فعالیت‌های اقتصادی و اداری در سال آینده و سال‌های پس از آن، بسیار ساده 

و بسیار دردآور است.
۲-۲. آلودگی هوا که نه ناشی از صنعتی شدن و رشد بالای اقتصادی، بلکه برآمده از 
اقتصادی است که در تولید درجا می‌زند؛ اما در مصرف در حال تخریب حال و آینده کشور 
است، سم غلیظ و سرطان‌زا را به ریه‌های کودکان و سالمندان آسیب‌پذیر کشورمان می‌برد و 

بی‌رحمانه نسل‌کشی می‌کند.
۲-۳. فرونشست‌های خاک در جغرافیای کشور به‌سرعت در حال گسترش است و آینده 

سرزمینی ایران را در معرض تخریب قرار داده است.
۲-۴. ابعاد کسری بودجه برای دولتی که کم‌توان در ارائه خدمات عمومی، ضعیف در ارتقای 
سطح رفاه کارکنان خود و بدون بنیه در انجام سرمایه‌گذاری‌های زیربنایی است و در درون 
خود، بار سنگین ورشکستگی نظام بازنشستگی را هم به دوش می‌کشد، حتی با فروض 
درنظر گرفته‌شده در بودجه سال آینده، هشدار‌دهنده است. این بار سنگین، نظام بانکی 

بیمار را هم دچار ناترازی هشداردهنده کرده است.
۲-۵. نوسانات بزرگ و مخرب بازار ارز، همراه با تورم بالا که به جزء ثابت و همیشگی از زندگی 

اقتصادی ما تبدیل شده، فقط علامت بی‌ثباتی و عدم قطعیت می‌دهد.
۳. مسائل اجتماعی

افزایش ۱۰میلیونی به جمعیت زیر خط فقر که در سال‌های اخیر اتفاق افتاده، واقعه‌ای بسیار 
مهم است و قاعدتا باید تبدیل به بزرگ‌ترین نگرانی نظام حکمرانی می‌شد. پیامد این اتفاق 

بزرگ را می‌توان در اعتیاد و طلاق و وقوع انواع جرم‌ها مورد شناسایی قرار داد.
به‌ویژه در میان جوانان، کاملا  گسست‌های اجتماعی- فرهنگی موجود میان جامعه 
هشدار‌دهنده و آتش زیرخاکستری است که هرچند با شعله‌ور شدن در سال۱۴۰۱، 
هشدارهای خود را داد، اما شواهد درباره نحوه مواجهه با مساله فیلترینگ و موارد مشابه، 

نشان می‌دهد که این هشدارها به اندازه کافی جدی گرفته نشده است.
۴. جمع‌بندی

بحران‌های گوناگونی که در عرصه‌های روابط خارجی، اقتصاد و چالش‌های اجتماعی ذکر شد، 
در کنار یکدیگر، کشور را در موقعیتی خطیر قرار داده است. ماه‌های پیش‌رو و سال آینده می‌تواند 
گردنه‌ای پرپیچ و صعب‌العبور برای ایران عزیز باشد. خطا در تشخیص موقعیت می‌تواند هزینه‌های 
جبران‌ناپذیر تاریخی ایجاد کند. عبور از این گردنه، نیازمند تحلیلی واحد و عزمی یکپارچه در کل 
نظام تصمیم‌گیری کشور در گذر با حداقل هزینه از آن است. از نظر نگارنده این سطور، بزرگ‌ترین 
آفت نظام حکمرانی ما، وجود تحلیل‌های متفاوت راهبردی، همراه با دادن وزن‌های کاملا متفاوت 
به موضوعات، در میان مقامات اصلی تصمیم‌گیرنده کشور است. مسائل سیاسی و امنیتی، در 
جزیره‌ای جدا، مسائل اقتصادی در جزیره‌ای دیگر و مسائل اجتماعی هم معمولا در جایی به بحث 
گذاشته نمی‌شود. جزایرِ مسائل سیاسی-امنیتی و اقتصادی نه تنها از هم جدایند، بلکه دارای 
رابطه سلسله مراتبی هم با یکدیگر هستند. به این معنی که رویکردهای سیاسی-امنیتی دارای 
تفوق سازمانی بر رویکردهای اقتصادی هستند. این شیوه از سازمان حکمرانی، نه‌تنها فاقد کارآیی 
در عبور دادن کشور از گردنه بسیار سخت پیش‌رو است و می‌تواند هزینه‌ای بسیار سنگین برای 
آینده کشور ایجاد کند، بلکه خطاهای محاسباتی راهبردی را هم نتیجه می‌دهد. نظام سازمانی 
حکمرانی در کشور ما به‌گونه‌ای است که مرکز و نهادی برای بررسی یکجای همه این مسائل در 
آن پیش‌بینی نشده است. عظمت مشکلات و ماهیت سیاسی –اجتماعی و اقتصادی آنها ایجاب 
می‌کند که ابتدا به‌طور توامان، مسیر سیاسی بازشده و اعتماد اجتماعی ارتقا یابد تا امکان انجام 
اصلاحات اقتصادی فراهم شود. مدت‌هاست که راه‌حل‌های سیاستی بدون گره‌گشایی سیاسی، 
کارکرد خود را از دست داده است. لذا قواعد حاکم بر نظام سیاسی ما، امکان برنامه‌ریزی تک‌قوه‌ای 
قوه مجریه را برای پرداختن به حل مشکلات اقتصادی فارغ از دو بعد دیگر سیاسی و اجتماعی 
سلب کرده است. به‌عنوان مثال، فرض کنید دولت تلاش کند تا فاصله میان نرخ‌های ارز را کاهش 
دهد. اما وقتی اقتصاد مرتبا در معرض شوک‌های سیاسی خارجی است، طبیعتا حملات سیاسی 

تلاش‌های صورت‌گرفته را نقش بر آب می‌کند.

خطر سرمازدگی حکمرانان

سرمقاله

دکتر مسعود نیلی

بدین وسیله به اطلاع کلیه اعضای انجمن می رسانیم جلسه مجمع عمومی عادی مرحله 
اول در روز یکشنبه مورخ ۱۴۰۳٫۱۰٫۲۹ ساعت ۹ صبح در محل فنی و حرفه ای به آدرس: 
بلوار جمهوری- بعد از سه راه کشاورز- رو به روی بیمارستان شهید بهشتی برگزاری می گردد. 
1- از کلیه اعضا جهت شرکت در جلسه دعوت به عمل می آمد. در ضمن کسانی که تمایل به  
عضویت در هیأت مدیره و بازرسی را دارند می توانند در خواست کتبی خود را حداکثر تا تاریخ 

۱۴۰۳٫۱۰٫۲۰  به هیات مدیره انجمن تحویل دهند و رسید دریافت نمایند.

دستور جلسه مجمع عمومی عادی
1- استعماع گزارش هیات مدیره و بازرس 

2- انتخابات هیات مدیره و بازرس 
دستور جلسه مجمع فوق العاده

1- اصلاح ماده ۶ اساس نامه
هیات مدیره انجمن صنفی

آگهی مجمع عمومی عادی و فوق العاده انجمن صنفی کارفرمایی آموزشگاه های آزاد فنی و حرفه ای خیاطی شهرستان کرمان آگهی مجمع عمومی عادی و فوق العاده انجمن صنفی کارفرمایی آموزشگاه های آزاد فنی و حرفه ای خیاطی شهرستان کرمان 

استاندار کرمان:

کرمان می‌تواند داوطلب اجرای مدیریت واحد شهری باشد

استاندار کرمان گفت: کرمان از مکان‌هایی است که می‌تواند داوطلب برای اجرای مدیریت واحد 
شهری باشد. مجموعه سیاست‌گذاری‌های ما در استان باید به سمتی رود که بتوانیم مسائل حوزه 

واحد شهری را هماهنگ کنیم.
به گزارش روابط عمومی استانداری کرمان، محمدعلی طالبی در نشست کاری با شهردار، 
معاونان شهرداری، رئیس و اعضای شورای شهر کرمان عنوان کرد: به شخصه از مدافعان 
طرح مدیریت واحد شهری هستم و تقویت شوراها، واگذاری اختیارات به شوراها و تقویت 

شهرداری به عنوان دستگاه متولی بسیاری از امور شهر، ضروری می‌دانم. 
وی بیان کرد: کرمان از مکان‌هایی است که می‌تواند داوطلب برای اجرای مدیریت واحد 
شهری باشد. مجموعه سیاست‌گذاری‌های ما در استان باید به سمتی رود که بتوانیم مسائل 

حوزه واحد شهری را هماهنگ کنیم.
استاندار کرمان ادامه داد: ماهیت بسیاری از مسائل شهری نیازمند هم‌افزایی دستگاه‌های 
مسئول است. بدون همراهی و هماهنگی دستگاه‌‌ها در مسائل مختلف عمرانی، سیما و منظر، 
فضای سبز، بازسازی بافت فرسوده، تقویت میراث فرهنگی و فعالیت‌های فرهنگی و اجتماعی 

نمی‌توانیم کاری انجام دهیم. 
قانونی و  از همه ظرفیت‌های ممکن و  نیاز شهرداری  طالبی گفت: در مورد منابع مورد 
ظرفیت‌هایی که در اختیار شهرداری و شوراها وجود دارد، باید استفاده کنیم. سرمایه‌گذاری شهر 

کرمان باید تقویت شود، چون استعدادهای بالقوه زیادی در این زمینه وجود دارد.
استاندار کرمان از شکل‌گیری ساختار و برنامه اقتصادی برای ایجاد منابع شهرداری و در صورت 
لزوم سخن گفت و اضافه کرد: مولدسازی بحثی است که در بسیاری از ادارات و دستگاه‌های شهر 

کرمان، زمین‌هایی را پیشنهاد دادند که می‌تواند شهر را متحول کند.  
طالبی ابراز داشت: مصوبات شورا تسهیل کننده جریان سرمایه‌گذاری در شهر باشد. 

تامین روشنایی شهر، ایجاد زیست شبانه در شهر و رونق حوزه گردشگری، تعریص خیابان‌ها، 
بازسازی بافت فرسوده از دیگر نکات مورد تاکید استاندار کرمان در نشست با مدیران شهری 

کرمان بود.
طالبی همچنین گفت: هیات تطبیق هم نباید مانعی برای فعالیت‌های شورای شهر که به نفع 

مردم است، باشد. بلکه از تصمیمات به نفع شهر و شهروندان دفاع کنیم. 
استاندار کرمان تاکید کرد: شهرداری و شورای شهر باید پیشتاز حرکت استان در حوزه 
گردشگری باشند و مطمئنا اگر شهرداری‌ها شروع پرقدرتی در حوزه گردشگری داشته باشند، 

همه به کمک می‌آیند و می‌توانیم به اولویت استان در بحث گردشگری بپردازیم. 
با  لزوم مشارکت شهرداری  از  و  را مطرح کرد  تعیین تکلیف سریعتر خانه شهر  طالبی، 

سرمایه‌گذاران در طرح‌های مختلف عمران شهری سخن گفت. 
وی بر لزوم برنامه‌ریزی برای مدیریت بهتر حاشیه شهر و به‌ویژه پروژه‌های مربوط به مسکن ملی 
تأکید کرد و گفت: در زمینه تأمین زمین برای مسکن ملی، پیگیر هستیم و امیدوارم که این 
پروژه‌ها با همکاری وزارت راه و شهرسازی به نتیجه برسند. همچنین باید برنامه‌ای مشخص برای 

حاشیه شهر و بافت فرسوده تدوین کنیم.  
طالبی در زمینه هوشمندسازی و ایجاد فرصت‌های جدید برای شهر کرمان نیز اظهار کرد: 
از شرکت‌های  برنامه‌ریزی‌های خود، مباحث هوشمندسازی و استفاده  باید در  شهرداری 

دانش‌بنیان را در نظر بگیرد. 
استاندار کرمان گفت: شهرداری، تقویمی برای برگزاری رویدادهای فرهنگی و اجتماعی در سال 

۱۴۰۴ تهیه کنند تا این رویدادها بتوانند موجب نشاط و مشارکت شهروندان شوند. 
طالبی بیان کرد: کرمان، سرزمین فرصت‌های طلایی است چون ظرفیت‌های بسیار زیادی در 

زمینه سرمایه‌گذاری و توسعه دارد.

مدیرکل منابع انسانی وزارت بهداشت:

۱۲ هزار نفر به گروه پرستاری کشور افزوده می شوند

مدیرعامل شرکت عمران شهرهای جدید :

تخصیص زمین به ۳ هزار خانواده دارای سه فرزند و بیشتر

مدیرکل منابع انسانی وزارت بهداشت از اخذ مجوز استخدام ۲۷ هزار و ۴۳۲ نفر 
در حوزه بهداشت، درمان و فوریت‌های پزشکی خبر داد و گفت: بیش از ۱۲ هزار 

نفر از آن به استخدام گروه پرستاری اختصاص یافته است.
به گزارش ایسنا، دکتر سیف الله مرادی با اعلام خبر اخذ مجوز استخدام ۲۷ هزار و ۴۳۲ 
نفر نیروی انسانی در حوزه سلامت گفت: این موفقیت، نتیجه تلاش‌های بی‌وقفه و 
برنامه‌ریزی دقیق وزارت بهداشت از جمله شخص وزیر و معاون  توسعه مدیریت و منابع است.
وی با اشاره به فرآیند پیچیده اخذ این مجوزها افزود: در طول ماه‌های گذشته، 
همکاران ما در وزارت بهداشت با انجام مکاتبات متعدد و برگزاری جلسات فشرده، 
نیازهای واقعی حوزه سلامت را به‌صورت دقیق و کارشناسی احصا و ارائه کردند. 
این امر باعث شد که مجوزهای لازم برای استخدام نیروهای جدید در مراکز 

جدیدالاحداث و توسعه‌ای همچنین تقویت مراکز موجود صادر شود.
مرادی با تاکید بر اهمیت این مجوزها برای تقویت کادر بهداشت و درمان کشور 
گفت: بیش از ۱۲ هزار نفر از این نیروها به استخدام گروه پرستاری اختصاص 
یافته است همچنین این مجوزها شامل سایر کارکنان حوزه بهداشت و درمان نیز 

می‌شود که نقش کلیدی در ارتقای خدمات سلامت دارند.
به گزارش وبدا وی در پایان اظهار امیدواری کرد که با اجرای این استخدام‌ها، 
بخشی از کمبودهای نیروی انسانی در حوزه سلامت برطرف شود و خدمات 

بهداشتی و درمانی در سطح کشور ارتقا یابد.

مدیرعامل شرکت عمران شهرهای جدید از تخصیص زمین به سه هزار خانواده دارای 
سه فرزند و بیشتر در راستای قانون جوانی جمعیت خبر داد.

به گزارش مهر، شهرام ملکی مدیرعامل شرکت عمران شهرهای جدید از افزایش سرعت 
تخصیص زمین به متقاضیان مشمول قانون جوانی جمعیت خبر داد و گفت: شرکت 
مادر تخصصی عمران شهرهای جدید کشور در راستای اجرای ماده ۴ قانون حمایت از 
خانواده و جوانی جمعیت، طی سه ماه اخیر نسبت به سرعت بخشیدن تخصیص زمین 

به خانواده‌های مشمول اقدام کرده است.
مدیرعامل شرکت عمران شهرهای جدید افزود: بر اساس این طرح، طی سه ماه اخیر 
در شهرهای جدید کشور به سه و ۳۳۱ متقاضی مشمول قانون که دارای سه فرزند و 

بیشتر یا چهار فرزند زیر ۲۰ سال بودند زمین تخصیص داده شد.
وی تاکید کرد: این اقدام در راستای حمایت از سیاست‌های جمعیتی کشور و تشویق 
به فرزندآوری انجام شده و امیدواریم در جهت تسهیل شرایط زندگی برای خانواده‌های 

پرجمعیت باشد.

 


